
          12  มิถุนายน  2560 

 

 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2560 

เรียน ทานผูถือหุน บริษัท ไทยเรยอน จํากัด (มหาชน) 

ส่ิงท่ีสงมาดวย 1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 24  

2. รายงานประจําปส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2560 

3. ประวัติยอและขอมูลท่ีเก่ียวของของผูท่ีไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการบริษัท 

4. ประวัติยอและขอมูลกรรมการอิสระท่ีเปนตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2560 

5. นิยามกรรมการอิสระ 

6. หลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการ 

7. ขอบังคับของบริษัทเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน 

8. เอกสารและหลักฐานท่ีตองนํามาแสดงในวันประชุม 

9. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. / แบบ ข. / แบบ ค.  

10. แบบฟอรมขอรับรายงานประจําปแบบรูปเลม 

11. แผนท่ีสถานท่ีประชุมโดยสังเขป 

 

ดวยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ไทยเรยอน จํากัด (มหาชน) คร้ังท่ี 1/2560 ไดมีมติใหเรียกประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2560 ใน

วันศุกรท่ี 21 กรกฎาคม 2560 เวลา 14.00 น. ณ หองนิวยอรค ชั้น 2 โรงแรมคอนราด กรุงเทพ ออล ซีซ่ันส เพลส เลขท่ี 87 ถนนวิทยุ 

แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังตอไปนี ้

 

วาระที ่1 พิจารณาอนมุตัริายงานการประชมุสามัญผูถอืหุนครัง้ที ่24 เมือ่วนัที ่25 กรกฎาคม 2559 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา เห็นควรเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนเพ่ืออนุมัติรายงานการ

ประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 24 ซ่ึงจัดทําข้ึนเม่ือวันท่ี 25 กรกฎาคม 2559 รายงานการประชุมฉบับดังกลาวไดจัดสงใหกับผู

ถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชมุในคร้ังนี้ ดังปรากฎในส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 1 

 

วาระที ่2 รบัทราบผลการดาํเนนิงานของบรษิัทฯ สาํหรบัปสิน้สดุวนัที ่31 มนีาคม 2560 

 ความเห็นคณะกรรมการ  ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2560 ไดปรากฎในหัวขอ 

“รายงานคณะกรรมการตอผูถือหุน” และในหัวขออื่นของรายงานประจําป ซ่ึงไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญ

ประชุมในคร้ังนี้ ดังปรากฎในส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 2 คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา เห็นควรเสนอตอท่ีประชุมสามัญผู

ถือหุนเพ่ือรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 

 

วาระที ่3 พิจารณาอนมุตังิบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 มนีาคม 2560 และงบกาํไรขาดทนุสําหรบัปสิน้สดุวนัที ่31 มนีาคม 2560 

 ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบแสดง

ฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2560 และงบกําไรขาดทุนสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 25560 ซึ่งคณะกรรมการ

บริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาแลวเห็นวาเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดจัดทํารายละเอียดไวในหัวขอ “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ” ในรายงานประจําปท่ีไดจัดสงใหกับผูถือหุน

พรอมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้ ดังปรากฎในส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 2 
 

 
 
 
 



วาระที ่4  พิจารณาอนมุตักิารจายเงนิปนผล สําหรบัปสิน้สดุวนัที ่31 มนีาคม 2560 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผล

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2560 

นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ เปนการพิจารณาจายเงินปนผลในอัตรารอยละ 20-35 ของกําไรสุทธิจากงบการเงิน

เฉพาะกิจการ หลังจากจัดสรรเปนทุนสํารองตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยพิจารณาความตองการเงินทุนสําหรับแผนธุรกิจใน

อนาคตตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทฯ เห็นสมควร 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2560 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษัทฯ มีผลกําไรสุทธิรวมจํานวน 1,034 ลานบาท   

เม่ือเทียบกับปกอนมีกําไรสุทธิจํานวน 486 ลานบาท โดยมีกําไรเพ่ิมข้ึนจํานวน 566 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 121 

อยางไรก็ตาม คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 

1.05 บาท สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2560 คิดเปนจํานวนเงินท้ังส้ิน 211.68 ลานบาท เงินปนผลจายดังกลาวจะทํา

การจายในวันท่ี 10 สิงหาคม 2560  

ขอมูลเปรียบเทียบอัตราการจายเงินปนผลใน 3 ปท่ีผานมา เปนดังนี้ 

  สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 

 หนวย 2560 2559 2558 

กําไรสุทธิ 
(งบการเงินเฉพาะกิจการ) 

ลานบาท 1,034 468 (703) 

จํานวนหุน  ลานหุน 201.60 201.60 201.60 

เงินปนผลจายตอหุน  บาท 1.05* 0.70 0.05 

รวมเงินปนผลจายท้ังส้ิน  ลานบาท 211.68* 141.12 10.08 
อัตราการจายเงินปนผล  
(งบการเงินเฉพาะกิจการ) 

รอยละ 20 30 - 

 

วาระที ่5   พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระและกรรมการที่ลาออก 

ความเห็นคณะกรรมการ  เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท ขอ 13 ซ่ึงกําหนดวา “ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ัง 

ใหกรรมการออกจากตําแหนง 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกล

ท่ีสุดกับสวน 1 ใน 3 โดยกรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได”  

ในปนี้ บริษัทฯ มีกรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตามวาระจํานวน 3 คน คือ (1)  นางราชาสรี เบอรลา – กรรมการ (2) 

นายคริสนา คิสชอร มาเฮชวาร่ี – กรรมการ (3) นายแฮรี่ กฤษณะ อาการวาล – กรรมการ จากกรรมการทั้ง 3 คนดังกลาว 

นายคริสนา คิสชอร มาเฮชวาร่ี และ นายแฮร่ี กฤษณะ อาการวาล ไดลาออกจากคณะกรรมการบริษัทมีผลตั้งแตวันท่ี 30 

พฤษภาคม 2560 อยางไรก็ตามตามวาระการดํารงตําแหนงเดิมและกําหนดการท่ีตองออกตามวาระของกรรมการจึงถือวา

กรรมการ 2 ทานนี้ยังอยูในรายชื่อกรรมการท่ีตองออกตามวาระ 

บริษัทฯ ยังไมมีการจัดตั้งคณะกรรมการสรรหา อยางไรก็ตามกระบวนการสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีจะมาดํารงตําแหนง

กรรมการนั้นมาจากความรูและประสบการณของกรรมการ ซ่ึงหลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการ ดังปรากฎในส่ิงท่ีสง
มาดวยลําดับท่ี 6  

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัตินางราชาสรี เบอรลา ท่ีออกตามวาระกลับเขามาดํารง

ตําแหนงกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง และเสนอชื่อกรรมการใหม 2 ทานแทน (1) นายคริสนา คิสชอร มาเฮชวาร่ี และ (2) 

นายแฮร่ี กฤษณะ อาการวาล ซ่ึงไมสามารถเสนอแตงตัง้ใหมไดเนื่องจากไดลาออกจากการเปนกรรมการของบริษัทฯ มีผล

ตั้งแตวนัท่ี 30 พฤษภาคม 2560 แลวนั้น  

 

 



คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวาควรเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติแตงตัง้กรรมการใหม 2 ทาน คือ (1) 

นายดิลิป ซิงห กอร และ (2) ดร. บีร กาปูร เพ่ือเขามาดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการ 2 คนท่ีลาออก เพ่ือนํา

ประสบการณและความรูมาบริหารจัดการธุรกิจตางๆ ประวัติกรรมการท่ีเสนอแตงตัง้แทนกรรมการท่ีลาออกและกรรมการท่ี

ตองออกตามวาระไดเปดเผยไวในส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 3  โดยกรรมการเหลานี้จะไดรับเบ้ียประชุมสําหรับการเขาประชุม

คณะกรรมการครั้งละ 25,000.- บาทตอคร้ัง ซ่ึงเปนไปตามขอบังคับในหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 14 

 คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา เห็นควรเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ี

ลาออกและกรรมการท่ีออกตามวาระ  

 

วาระที ่6  พิจารณาแตงตัง้ผูสอบบัญชแีละกาํหนดคาสอบบญัช ี

ความเห็นคณะกรรมการ  เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 36 ซ่ึงกําหนดวา “กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจําป

พึงกระทํา คือ แตงตัง้ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และกําหนดคาสอบบัญชี” คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหท่ี

ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับป

ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2561 ตอไปอีกวาระหนึ่ง ตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ดังมีรายนามตอไปนี้   

 (1)  นายกฤษดา เลิศวนา   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4958 หรือ  

 (2)  นางพูนนารถ เผาเจริญ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5238 หรือ 

 (3)  นางสาวทิพวัลย นานานุวัฒน  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3459 

โดยเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2561 เปนเงินจํานวน 1,250,000.- บาท (สําหรับปส้ินสุด

วันท่ี 31 มีนาคม 2560 : 1,175,000.- บาท) ซ่ึงไมรวมคาใชจายอื่น  

ท้ังนี้ ผูสอบบัญชีของสํานักงานดังกลาวขางตน ไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ ผูบริหาร ผูถือหุน หรือผูท่ี

เก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ  

คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติแตงตัง้ผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีดังกลาว

ขางตน 

 

วาระที ่7  เรือ่งอืน่ๆ (ถาม)ี 

วาระนี้กําหนดไวเพ่ือใหผูถือหุนไดซักถามขอสงสัย และ/หรือ เพ่ือใหคณะกรรมการไดชี้แจงขอซักถามหรือขอสงสัยตางๆ 

(ถามี) ดังนั้น จะไมมีการนําเสนอเร่ืองอื่นใดใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติและจะไมมีการลงมติใดๆ ในวาระนี้ 

 

บริษัทฯ ไดจัดทํารายงานประจําปส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2560 ท้ังแบบรูปเลมและแผนซีดี  หากผูถือหุนทานใดมีความประสงคจะขอรับ

รายงานประจําปแบบรูปเลม สามารถติดตอขอรับไดท่ีบริษัท ไทยเรยอน จํากัด (มหาชน)  ชั้น 16  อาคารมหาทุนพลาซา เลขท่ี 

888/160-1 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 ประเทศไทย (ติดตอคุณสุวรรณา เฉลิมวัฒน – เลขานุการบริษัท) 

โทรศัพท 0-2253-6745-54 ตอ 2250 โทรสาร 0-2254-3181 หรือ e-mail: suwanna.c@adityabirla.com รายละเอียดดังปรากฎใน

ส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 10 

 

บริษัทฯ กําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผูถือหุน และสิทธิในการรับเงินปนผล 

ในวันท่ี 9 มิถุนายน 2560 และใหรวบรวมรายชื่อโดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี 12 มิถุนายน 2560 ตามมาตรา 225 ของ

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 

 

 

 

 

 

 



บริษัทฯ จะจัดใหมีการลงทะเบียนและตรวจสอบเอกสารของผูเขารวมประชุม ณ สถานท่ีประชุม ระหวางเวลา 13.00 น.–14.00 น. และ

บริษัทฯ จะดําเนินการประชุมตามขอปฏิบัติสําหรับการประชุมผูถือหุน ดังปรากฎในส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 7 

 

บริษัทฯ ขอเรียนเชิญทานผูถือหุนเขารวมการประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาวขางตน  ในกรณีท่ีทานไมสามารถเขารวมประชุม

ดวยตนเอง ขอความกรุณามอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทนตามหนังสือมอบฉันทะฉบับใดฉบับหนึ่ง ดังปรากฎในส่ิงท่ีสงมาดวย
ลําดับท่ี 9  ท่ีไดแนบมานี้ อนึ่งเพ่ือความสะดวก บริษัทฯ ขอแนะนําใหใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ข ซ่ึงเปนแบบท่ีกําหนดรายการตางๆ ท่ี

จะมอบฉันทะไวคอนขางละเอียดชัดเจน ซ่ึงทานอาจจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ  เปนผูรับมอบฉันทะโดยระบุในแบบ ข 

ใหเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนทานก็ได พรอมท้ังไดแนบนิยามกรรมการอิสระและขอมูลกรรมการอิสระท่ีเปนตัวแทนรับ

มอบฉันทะในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป รายละเอียดดังปรากฎในส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 5 และ 4 ตามลําดับ 
 

ท้ังนี้ผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะของผูถือหุนจะตองนําหลักฐานตามรายละเอียดในส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 8 มาแสดงเพื่อใชสิทธิในการ

เขารวมประชุม 

  

 

    ในนามของคณะกรรมการบริษัท 

 

 

 

   

      (นายไซยัม ซุนเดอร มาฮันซาเรีย) 

  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 


